Greenwood Power gestaltet die Energiewende mit innovativen, energieeffizienten Lésungen aktiv
mit. Als fUhrender Entwickler nicht-konventioneller Messwandler im Mittelspannungsbereich
treiben wir die Digitalisierung der Stromnetze voran. Unsere smarten Sensorldsungen setzen
weltweit neue Standards in Ortsnetz-Trafostationen. Werden Sie Teil unserer Zukunft und

gestalten Sie den Wandel mit!

DAS ERWARTET DICH/AUFGABEN:

e Umsetzung der von der Geschaftsleitung vorgegeben Qualitatspolitik und -ziele als Grundlage aller
Tatigkeiten

o Implementierung von Prozessen und internem Workflow Management

e Enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung und dem C-Level

o Weiterentwicklung und Aktualisierung des QM-als auch des QS-Systems

e Hauptverantwortlich fur die Prozesse der internen sowie der externe Abwicklung von
Kundenreklamationen, den daraus resultierenden “Corrective Actions” und dessen Umsetzung

o Durchfihrung von internen Audits sowie Kundenaudits bzw. behérdlicher Audits (ISO 9001, ISO 14001,
ISO 45001)

e Betreuung aller Prozesse, Erfassung von Abweichungen und Festlegung von notwendigen MaBnahmen
in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen.

e Prozessoptimierung durch Identifikation von Verbesserungspotenzialen und Implementierung von
OptimierungsmaBnahmen im gesamten Unternehmen

o Erstellung, Uberarbeitung, Prifung und Freigabe von QM, QS und Management Dokumenten

o Verantwortung von Schulung und Anleitung der Produktionsmitarbeiter in Bezug auf Qualitats-
standards und -verfahren.
e Monatliche Datenermittlung der Kennzahlen der QM und Input fir den Management Review

DAS BRINGST DU MIT:

e Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung des Qualitatsmanagement in der industriellen Produktion von
elektrotechnischen Komponenten

o Ausgeprdgtes Qualitdtsbewusstsein und eine prazise, sorgfaltige Arbeitsweise.

e Fundierte Kenntnisse in Qualitdtsmethoden und -techniken, wie z.B. FMEA, SPC, Six Sigma von Vorteil

o Ausgesprochene Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Versierter Umgang mit MS Office

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil

o Analytisches, problemorientiertes Denken sowie hohe Flexibilitat

WISSENSWERT FUR DICH: GWP i,

reenwood power
« Fixanstellung auf Vollzeitbasis in einem soliden g p

Unternehmen - Gleitzeitmodell Sende deine Bewerbung an:
o Parkplatz am Betriebsgelande
» Wertschatzendes Betriebsklima
« Das Mindestentgelt fir diese Stelle betragt ab € 4100 https://www.greenwood-power.com

brutto monatllc_h auf Vollzeitbasis. Wir halten uns an alle geltenden Rekrutierungsvorschriften und
« Eine freiwillige Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Arbeitsgesetze in den Landern, in denen wir titig sind, und

Erfahrung gegeben. gewihrleisten ethische und konforme Einstellungspraktiken weltweit

sarah.juschicz-waigl@greenwood-power.com




